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ISTITUTO PROFESSIONALE: SOCIO SANITARIO & ODONTOTECNICO narco7so1rR
ISTITUTO TECNICO SeTTORE EcoNOMICQ: TURISMO & AMMINISTRAZIONE _FINANZA E MARKETING natno7so12
LIg 1515 - "SANDRO PERTINI"-AFRAGOLA PMICO SOCIALE & SCIENTIFICO Opzione SCIENZE APPLICATE naPM079019
Prot. 0000440 del 14/01/2026

W (Uscita)

OGGETTO: Decreto graduatoria provvisoria personale Ata per la realizzazione di n. 18 moduli formativi nell’ambito
del Programma Operativo Complementare “Per la Scuola” 2014-2020 - Progetto cofinanziato dal Fondo Sociale
Europeo Plus (FSE+) Azione 10.1.6A “Azioni di orientamento”.

Titolo progetto: “ORIENTI...AMO...CI"”
CNP 10.1.6A-FDRPOC-CA-2024-71

CUP: F54D25002810007
LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTA la L. 7 agosto 1990 n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai
documenti amministrativi”;

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999 n. 275 concernente il “Regolamento recante norme in materia di autonomia delle
Istituzioni Scolastiche”;

VISTA la L. 13 luglio 2015 n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per
il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

VISTO il D.I. del 28 agosto 2018 n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107”;

VISTO I’Avviso pubblico MIM prot. 64310 del 23/04/2025 relativo ai “Percorsi di orientamento rivolti alle classi terze,
guarte e quinte delle istituzioni scolastiche secondarie di secondo grado”;

VISTO il D.M. n. 328 del 22/12/2022 — Linee guida per I'orientamento;
VISTA la candidatura approvata del progetto POC “ORIENTI...AMO...CI” — CUP F54D25002810007;

VISTA la nota prot. AOOGABMI- 105104 DEL 19/06/2025 con la quale la competente Direzione Generale ha
comunicato che & stato autorizzato il progetto dal titolo “Orienti...amo...ci” — codice 10.1.6A-FDRPOC-CA-2024-71
proposto da questa Istituzione Scolastica per un importo pari a Euro 82.107,00;

VISTA la determina dirigenziale di avvio della procedura di selezione prot. n.12248 del 27/10/2025;
PRESO ATTO che per la realizzazione del progetto in oggetto occorre reclutare il personale interno e/o esterno;
VISTO l'art. 7 commi 6 e seguenti del D.Igs. 30 marzo 2001 n. 165 e ss.mm.ii.;

VISTI gli artt. 2222 e segg. c.c.;
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VISTO il “Regolamento recante la disciplina per i contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed
insegnamenti” approvato dal Consiglio d’istituto di questa istituzione scolastica;

VISTO il quaderno n° 3 - “Istruzione per I'affidamento di incarichi individuali” del Ministero dell’Istruzione;

VISTE le delibere degli 00.CC. relative all’adozione dei progetti PON/POC ed integrazione PTOF (Collegio dei docenti
e Consiglio di Istituto);

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’Istituto scolastico per il triennio 2022/2025;

RITENUTO che per la presente procedura selettiva € individuato, quale responsabile del procedimento la Prof.ssa
Adele Mormile, in qualita di Dirigente scolastica che risulta pienamente idonea a ricoprire tale incarico e che soddisfa
i requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990;

VISTO I'art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del responsabile del
procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’'obbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni situazione di
conflitto (anche potenziale);

CONSIDERATO che la Prof.ssa Adele Mormile ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause di conflitto di
interessi ed obblighi di astensione;

VISTO I’art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001;
VISTO altresi, I'art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013;

VISTO I’Avviso Prot. n. 13452 del giorno 20/11/2025 relativo ad una procedura di selezione per il reclutamento del
personale Ata per la realizzazione di n. 18 moduli formativi nell’lambito del Programma Operativo Complementare
“Per la Scuola” 2014-2020 — Progetto cofinanziato dal Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) Azione 10.1.6A “Azioni di
orientamento”;

VISTO in particolare, I'art. 10, comma 1, del succitato Avviso ai sensi del quale «Gli interessati dovranno far
pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 14.00 del giorno 05/11/2025;

VISTO il verbale della commissione di valutazione dei curricula (prot. n. 14589 del 12/12/2025);

TENUTO CONTO CHE il progetto deve essere realizzato entro il 31/12/2026 in via d’urgenza;

VISTE le dichiarazioni rese dal personale docente selezionati ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. n. 445/2000 relative alla
insussistenza di cause di incompatibilita / inconferibilita;

VISTO I’art. 35, comma 3, lett.a), del Decreto Legislativo n. 165/2001;

VISTO altresi I'art. 19, commi 1 e 2, del Decreto Legislativo n. 33/2013; nell’osservanza delle disposizioni di cui alla
Legge del 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e
dell’illegalita della Pubblica Amministrazione»,

DECRETA

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:
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® [a pubblicazione della graduatoria provvisoria:

GRADUATORIE PROVVISORIE AA
CANDIDATO PUNTEGGIO
DE SENA 39
ERRICHIELLO 37
LAURO 26
PUZIO 26
GRADUATORIE PROVVISORIE AT
CANDIDATO PUNTEGGIO
CONTE GIOVANNI 42
ESPOSITO GIUSEPPE 38
ESPOSITO GIOVANNI 33
NAPOLITANO NICOLA 22
GRADUATORIE PROVVISORIE CS
CANDIDATO PUNTEGGIO
BALSAMO A. 38
PETRELLESE 32
BENEDUCE G. 30
PANICO 30
ROCCO L. 30
MATTUTINO P. 26
BATTAGLIA G. 26
SAULINO A. 26
ALLOCCA L. 22

Il presente awviso e le graduatorie accluse sono pubblicate all’albo on line della Istituzione scolastica, ai sensi della normativa sulla
trasparenza, nonché sulla sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale e sul sito della scuola
www.istitutopertiniafragola.it sezione PNRR. E possibile presentare reclamo entro e non oltre il 18/01/2026; se entro tale data
non dovessero pervenire reclami, le graduatorie diventano definitive.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

Prof.ssa Adele Mormile

Documento informatico firmato digitalmente
ai sensi del D. Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate,
il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa


http://www.istitutopertiniafragola.it/

