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OGGETTO: Mobilita 2026-2027 - istruzioni per le istanze e per I’individuazione di eventuali perdenti
posto.

Con la presente si comunica che, ai fini dell’aggiornamento delle graduatorie interne d’Istituto per
I’individuazione dei docenti e ATA soprannumerari, si invita tutto il personale con contratto a tempo
indeterminato a presentare la scheda per la rilevazione del punteggio tramite posta elettronica dell’Istituzione
scolastica all’indirizzo NAIS07900T@ISTRUZIONE.IT entro:

personale docente 13/03/2026 ore 14,00;

personale ATA 13/03/2026 ore 14,00.

Di seguito le informazioni utili:

il personale in ingresso titolare nel corrente anno scolastico sara incluso in coda alla graduatoria e

dovra inviare:

- Scheda per l’individuazione dei soprannumerari con dichiarazione dei servizi (Allegato 1 e

Allegato 3 (per chi ne ha diritto)

In assenza di istanza si procedera a valutare solo i titoli desumibili d’ufficio.

1l personale gia graduato da questo istituto nel precedente anno scolastico, presentera la scheda solo
se ha ulteriori titoli oggetto di valutazione o se ritiene che il punteggio attribuito sia da modificare.

(Allegato?)

11 personale che ha titolo all’esclusione dalla graduatoria interna € tenuto, entro la data sopra
indicata, a presentare istanza di conferma dei motivi dell’esclusione. La dichiarazione di esclusione
ha validita annuale anche se non ci sono variazioni rispetto all’anno precedente (Allegato3).

Si rammenta che la graduatoria di eventuali perdenti posto dei docenti & unificata per tutti e tre
indirizzi.
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Si comunica, infine, che entro la scadenza delle istanze di mobilita, sara possibile integrare il
punteggio delle graduatorie di cui sopra inviando eventuale documentazione.

Si ringrazia per la consueta collaborazione.

Si allegano le schede del punteggio relative al personale docente e ATA da scaricare, compilare e consegnare
al seguente indirizzo di posta elettronica:nais07900@istruzione.it;

SCHEDA INDIVIDUAZIONE DI DOCENTE SOPRANNUMERARIO:;

SCHEDA INDIVIDUAZIONE PERSONALE ATA SOPRANNUMERARIO;

All.1 Dichiarazione personale cumulativa personale docente;

All. 2 Dichiarazione conferma e/o variazione dati;

G

All.3 Dichiarazione personale per chi ha diritto all’esclusione dalla graduatoria d’Istituto per

P’individuazione dei perdenti posto;

all.4 Reclamo avverso graduatoria interna;

==

Ipotesi di Contratto Collettivo Nazionale Integrativo concernente la mobilita del personale
docente, educativo ed A.T.A. per gli anni scolastici relativi al triennio 2025/26, 2026/27, 2027/28

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
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